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Auswertung der Teilnehmerbefragung /
Ruckmeldung an Abteilungsleiter

Bitte geben geben Sie die Gesamtzahlen in die Tabelle ein. Besprechen Sie bitte das Ergebnis mit den Teilnehmern.

Vereinbaren Sie mit lhrem Abteilungsleiter und AZAV-Beauftragten ein Gesprachstermin. Besprechen Sie die Ergebnisse

und legen Sie dieses Blatt Inrem Abteilungsleiter vor. Dieser heftet diese Auswertung in einen AZAV-Ordner im

Sekretariat..
Stimmt Weil®
Stimmt | Stimmt Stimmt
eher ich
voll eher nicht

nicht nicht
01 | Die Lehrkraft ist auf den Unterricht gut vorbereitet.
02 | Die Lehrkraft antwortet auf fachlich richtig auf Fragen.
03 | Der Unterricht ist abwechslungsreich gestaltet.
04 | Der Unterricht hat einen Praxisbezug.
05 | Die Unterrichtszeit wird sinnvoll genutzt.
06 | Ich lerne im Unterricht etwas.
07 | Die Notengebung ist nachvollziehbar und versténdlich.
08 | Die Lehrkraft sorgt fiir ein gutes Unterrichtsklima.
09 | Ich kann der Lehrkraft Riickmeldung zu ihrem Unterricht geben.
10 | Die Lehrkraft ist geduldig und erklart gut und mehr als einmal.
11 | Die Lehrkraft unterstiitzt Schiilerinnen und Schiiler..
Was ich sonst noch sagen maéchte ...

Stand:14.05.2014 (Sm —Uberarbeitetes Formular der Tragerstelle)




Rickmeldegesprach mit dem Abteilungsleiter

3 Dinge, an denen ich arbeiten méchte: ...

Unterschrift der Lehrkraft Unterschrift des Abteilungsleiters



